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DATENSCHUTZERKLARUNG

VORBEMERKUNG

In dieser Datenschutzerklarung erlautern wir, die Muller Elektro Hitzkirch AG, mit Sitz in 6285
Hitzkirch, wie wir Personendaten erheben und bearbeiten. Unter Personendaten werden alle
Angaben verstanden, die sich auf eine bestimmte oder bestimmbare Person beziehen.

Wenn Sie uns Personendaten anderer Personen (z.B. Familienmitglieder, Mitarbeitenden etc.)
zur Verfigung stellen, stellen Sie bitte sicher, dass diese Personen die vorliegende Daten-
schutzerklarung kennen und teilen Sie uns deren Personendaten nur mit, wenn Sie dies dirfen
und wenn diese Personendaten korrekt sind.

1. Verantwortliche Stelle und Kontakt

Wenn Sie Fragen oder Anmerkungen zu dieser Datenschutzerklarung oder zu unserem Um-
gang mit personenbezogenen Daten haben, richten Sie Ihr Anliegen bitte an:

- Mduller Elektro Hitzkirch AG
Seilerstrasse 19
6285 Hitzkirch
info@muellerelektro.ch

Wir sind bemuht, Datenschutzanfragen innerhalb von 5 Arbeitstagen ab Erhalt zu beantworten.

Um Bedenken beziiglich unseres Umgangs mit Daten zu dussern, kdnnen Sie sich auch an
die zustandige Datenschutzaufsichtsstelle wenden:

- Eidgendssischer Datenschutz- und Offentlichkeitsbeauftragter (EDOP)
www.edoeb.admin.ch

2. Welche Personendaten wir von lhnen erheben und bearbeiten

Wir bearbeiten in erster Linie die Personendaten, die wir im Rahmen unserer Geschaftsbezie-
hung mit unseren Kunden und anderen Geschéftspartner von diesen und weiteren daran be-
teiligten Personen erhalten oder die wir beim Betrieb unserer Website und weiteren Anwen-
dungen von deren Nutzer erheben. Welche Personendaten wir bearbeiten, ist abhéngig von
Ihrer Beziehung zu uns und vom Zweck, fir den wir diese bearbeiten.

Soweit dies erlaubt ist, entnehmen wir auch aus o6ffentlich zuganglichen Quellen gewisse Da-
ten oder erhalten solche von Behdrden oder sonstigen Dritten. Neben den Daten, die Sie uns
direkt geben, umfassen die die Kategorien von Personendaten, die wir von Dritten lber Sie
erhalten, insbesondere Angaben aus 6ffentlichen Registern, Angaben, die wir im Zusammen-
hang mit behdrdlichen und gerichtlichen Verfahren erfahren, Angaben im Zusammenhang mit
Ihren beruflichen Funktionen und Aktivitaten (damit wir z.B. mit lhrer Hilfe Geschéafte mit Ilhrem
Arbeitgeber abschliessen und abwickeln kdnnen), Angaben lber Sie in Korrespondenz und
Besprechungen mit Dritten, Bonitatsauskunfte (soweit wir mit lhnen persénlich Geschéfte ab-
wickeln), Angaben Uber Sie, die uns Personen aus Ihrem Umfeld (Familie, Berater, Rechts-
vertreter, etc.) geben, damit wir Vertrdge mit lhnen oder unter Einbezug von Ihnen abschlies-
sen oder abwickeln kdnnen (z.B. Referenzen, lhre Adresse fur Lieferungen, Vollmachten,
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Angaben zur Einhaltung gesetzlicher Vorgaben, Angaben von Banken, Versicherungen, Ver-
triebs- und anderen Vertragspartnern von uns zur Inanspruchnahme oder Erbringung von Leis-
tungen durch Sie (z.B. erfolgte Zahlungen, erfolgte Kaufe), Angaben aus Medien und Internet
zu lhrer Person (soweit dies im konkreten Fall angezeigt ist, z.B. im Rahmen einer Bewerbung,
Presseschau, Marketing/Verkauf, etc.), Ihre Adressen und ggf. Interessen und weitere sozio-
demographische Daten (fur Marketing), Daten im Zusammenhang mit der Benutzung der Web-
site (z.B. IP-Adresse, MAC-Adresse des Smartphones oder Computers, Angaben zu lhrem
Geréat und Einstellungen, Cookies, Datum und Zeit des Besuchs, abgerufene Seiten und In-
halte, benutzte Funktionen, verweisende Website, Standortangaben).

3. Auf welcher Rechtsgrundlage wir lhre Daten erheben und bearbeiten

Die Erhebung und Nutzung personenbezogener Daten im Rahmen unserer Geschéftstatigkeit
und zur Bereitstellung unserer Dienstleistungen konnen rechtlich wie folgt begriindet sein:

- Vertrag: Personenbezogene Daten kdnnen von uns verarbeitet werden, wenn dies zur
Erflllung unserer Vertragspflichten erforderlich ist.

- Einwilligung: Personenbezogene Daten kdnnen von uns bearbeitet werden, wenn Sie zum
Zeitpunkt der Bereitstellung lhrer personenbezogenen Daten der Verarbeitung freiwillig
zugestimmt haben.

- Berechtigte Interessen: Personenbezogene Daten kdnnen von uns verarbeitet werden,
wenn dies unserem berechtigten Interesse dient und wir die Verarbeitung vorab fiir ange-
messen, sinnvoll und ausgewogen befunden haben. Zu diesen Interessen gehdren u.a.
die Bereitstellung von Dienstleistungen und Produkten, Marketing sowie Personalbeschaf-
fung.

- Gesetzliche Pflichten und 6Gffentliche Interessen: Personenbezogene Daten kdnnen von
uns verarbeitet werden, wenn dies der Erfiillung von gesetzlichen Pflichten oder Verpflich-
tungen bzw. Mandaten von 6ffentlichem Interesse dient.

4. Weshalb wir Ihre personenbezogenen Daten bendtigen

Bei der Erhebung und Nutzung personenbezogener Daten bemihen wir uns um grésstmaogli-
che Transparenz. Wir verwenden die von uns erhobenen Personendaten in erster Linie, um
unsere Vertrdge mit unseren Kunden und Geschéftspartnern abzuschliessen und abzuwi-
ckeln, so insbesondere im Rahmen der Elektro- und Photovoltaikinstallationen, insbesondere
Projektierung und Installationen von Stark- und Schwachstromanlagen, Photovoltaikanlagen
sowie von EDV- und Telefonanlagen; Ausfiihrung von Service- und Reparaturarbeiten im EDV,
PVA und Elektrobereich mit unseren Kunden und den Einkauf von Produkten und Dienstleis-
tungen von unseren Lieferanten und Subunternehmern, sowie um unseren gesetzlichen Pflich-
ten im In- und Ausland nachzukommen. Wenn wir Leistungen fir unsere Kunden erbringen,
kann es vorkommen, dass wir auch Personendaten bearbeiten, die wir nicht direkt bei den
betroffenen Personen erhoben haben oder Personendaten von Drittpersonen. Diese Perso-
nendaten bendtigen wir, um Vertradge mit unseren Kunden zu erfillen. Wir erhalten diese Per-
sonendaten von unseren Kunden oder von Dritten, die von unseren Kunden beauftragt wer-
den. Drittpersonen, deren Informationen wir zu diesem Zweck bearbeiten, werden von unseren
Kunden daruber informiert, dass wir lhre Daten bearbeiten. Unsere Kunden kénnen daflir auf
diese Datenschutzerklarung verweisen.

Darliber hinaus bearbeiten wir Personendaten von lhnen und weiteren Personen, soweit er-
laubt und es uns als angezeigt erscheint, auch fir folgende Zwecke, an denen wir (und zuwei-
len auch Dritte) ein dem Zweck entsprechendes berechtigtes Interesse haben:
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- Angebot und Weiterentwicklung unserer Angebote, Dienstleistungen und Websites, Apps
und weiteren Plattformen, auf welchen wir prasent sind;

- Kommunikation mit Dritten und Bearbeitung derer Anfragen (z.B. Bewerbungen, Medien-
anfragen);

- Prifung und Optimierung von Verfahren zur Bedarfsanalyse zwecks direkter Kundenan-
sprache sowie Erhebung von Personendaten aus dffentlich zugénglichen Quellen zwecks
Kundenakquisition;

- Werbung und Marketing (einschliesslich Durchfiihrung von Anléssen), soweit Sie der Nut-
zung lhrer Daten nicht widersprochen haben (wenn wir Ihnen als bestehender Kunde von
uns Werbung zukommen lassen, konnen Sie dem jederzeit widersprechen, wir setzen Sie
dann auf eine Sperrliste gegen weitere Werbesendungen);

- Markt- und Meinungsforschung, Medienbeobachtung;

- Geltendmachung rechtlicher Anspriiche und Verteidigung in Zusammenhang mit rechtli-
chen Streitigkeiten und behdrdlichen Verfahren;

- Verhinderung und Aufklarung von Straftaten und sonstigem Fehlverhalten (z.B. Durchfiih-
rung interner Untersuchungen, Datenanalysen zur Betrugsbhekampfung);

- Gewahrleistungen unseres Betriebs, insbesondere der IT, unserer Websites, Apps und
weiteren Plattformen;

- Videouiberwachungen zur Wahrung des Hausrechts und sonstige Massnahmen zur IT-,
Gebaude- und Anlagesicherheit und Schutz unserer Mitarbeiter und weiteren Personen
und uns gehdrenden oder anvertrauten Werte (wie z.B. Zutrittskontrollen, Besucherlisten,
Netzwerk- und Mailscanner, Telefonaufzeichnungen);

- Wahrung berechtigter Interessen, (z.B. fur administrative Zwecke, um unsere Qualitat zu
verbessern, die Sicherheit zu gewahrleisten, Risikomanagement zu betreiben, unsere
Rechte durchzusetzen, uns gegen Ansprliche zu verteidigen oder um mdgliche Interes-
senkonflikte zu prufen);

- Kauf und Verkauf von Geschaftsbereichen, Gesellschaften oder Teilen von Gesellschaf-
ten und andere gesellschaftsrechtliche Transaktionen und damit verbunden die Ubertra-
gung von Personendaten;

Soweit Sie uns eine Einwilligung zur Bearbeitung lhrer Personaldaten fiir bestimmte Zwecke
erteilt haben (zum Beispiel bei Ihrer Anmeldung zum Erhalt von Newslettern oder Durchfiih-
rung eines Background-Checks), bearbeiten wir Ihre Personendaten im Rahmen und gestuitzt
auf diese Einwilligung, soweit wir keine andere Rechtsgrundlage haben und wir eine solche
bendtigen. Eine erteilte Einwilligung kann jederzeit widerrufen werden, was jedoch keine Aus-
wirkung auf bereits erfolgte Datenbearbeitungen hat.

5. Welche Daten wir von Ihnen bearbeiten, wenn Sie bei uns arbeiten oder sich bei uns
auf eine Stelle bewerben und was mit diesen Daten geschieht

Wir verarbeiten Personendaten, die fiir die Begriindung, Durchfiihrung und Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses erforderlich sind. Dabei handelt es sich primar um die nachfolgenden Per-
sonendaten:

- Personenbezogene Details und Identifikationsdaten (z.B. Name, Adresse, Telefonnum-
mer, E-Mail, andere Kontaktdaten, Geburtsdatum, Nationalitat, AHV-Nummer)
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- Personenbezogene Daten im Zusammenhang mit Familie und sozialen Lebensumstéan-
den (z.B. Geschlecht, Alter, Familienstand)

- Téatigkeitsbezogene personenbezogene Daten (wie z.B. Mitarbeiternummer, Unterschrift,
Beschaftigungsstatus, Sozialversicherungsnummer, Versicherungsnummer, Foto, Ar-
beits- und Aufenthaltserlaubnis)

- Qualifikationen (z.B. Bewerbungsdossier, Ausbhildungsergebnisse, Weiterbildungen)

- Stelleninformationen und Arbeitsdaten (z.B. Position, Titel, Arbeitsvertrag, Vorgesetzter,
Lohn, aktuelle und bisherige Leistungen, Beschaftigungsstatus, Arbeitszeitkotrollen,
Schulungsunterlagen, Leistungs- und Entwicklungsziele, vergangene Disziplinarmass-
nahmen)

- Vergutung, Zulagen, Zuwendungen und Kosteninformation (z.B. Einkommensdaten, Spe-
senabrechnungen, Vergutung, Aktienoptionen, Bankverbindung, Versicherungsdaten)

- Andere personenbezogene Daten, wenn solche Daten durch Sie oder andere (wie u.a.
Ihre Kollegen) in unsere Systeme und Programme eingeben werden. Dazu z&hlen ge-
schatftliche Unterlagen mit personenbezogenen Informationen (z.B. Anfragen, Fragen, Be-
schwerden, Auftrage und diesbezlgliche Akten; E-Mails; Berichte; Vertrage; Prasentatio-
nen, Protokolle; Arbeitsergebnisse), Fotos, Bilder und/oder Videos.

- besonders schiitzenswerte Daten: Besonders schiitzenswerte Personendaten: Unter die-
sen Personendaten kénnen sich auch besonders schiitzenswerte Personendaten befin-
den, wie bspw. Daten zur Gesundheit, zu religidsen Ansichten oder zu Massnahmen der
sozialen Hilfe.

Die Personendaten werden durch angemessene technische und organisatorische Massnah-
men gegen unbefugte Bearbeitung oder Kenntnisnahme geschiitzt.

Eine Weitergabe einzelner Personendaten erfolgt an Versicherungen (Sozialversicherungen,
Kranken- und Unfallversicherer).

Nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses werden die Personendaten vernichtet. Ausgenom-
men sind Unterlagen, die aus sozialversicherungs- oder steuerlichen Griinden aufbewahrt
werden mussen. Ausgenommen sind ferner Unterlagen, die zur Wahrnehmung der Zeugnis-
pflicht erforderlich sind, sowie Informationen, die wir zur Durchsetzung oder Abwehr von An-
sprichen bendtigen.

Falls Sie sich auf eine Stelle bei uns bewerben, kénnen Sie Ihre Bewerbung tber die auf un-
serer Webseite angegebenen Kontaktdaten bei uns einreichen. Die Bewerbungsunterlagen
und samtliche damit an uns bekanntgegebenen Personendaten werden streng vertraulich be-
handelt, keinem Dritten bekanntgegeben und nur zum Zweck der Bearbeitung lhrer Bewer-
bung fir eine Anstellung bei uns bearbeitet. Ohne lhre gegenteilige Zustimmung wird lhr Be-
werbungsdossier nach dem Abschluss des Bewerbungsverfahrens entweder an Sie zuriick-
gesendet oder geldscht/vernichtet, soweit es nicht einer gesetzlichen Aufbewahrungspflicht
unterliegt.

Wir bearbeiten dabei insbesondere folgende Informationen:

- Kontaktinformationen (z.B. Name, Vorname, Adresse, Telefonnummer, E-Mail)

- Persdnliche Informationen (z.B. Beruf, Funktion, Titel, Arbeitgeberfirma)

- Bewerbungsunterlagen (z.B. Motivationsschreiben, Zeugnisse, Diplome, Lebenslauf)

- Bewertungsinformationen (z.B. Beurteilung Personalberater, Referenzauskiinfte, Assess-
ments)
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6. Welche Technologien wir im Zusammenhang mit der Nutzung unserer Website und
Apps und unseres Newsletters einsetzen

Wir setzen auf unseren Websites und Apps typischerweise "Cookies" und vergleichbare Tech-
niken ein, mit denen lhr Browser oder lhr Geréat identifiziert werden kann. Ein Cookie ist eine
kleine Datei, die an Ihren Computer gesendet bzw. vom verwendeten Webbrowser automa-
tisch auf Ihrem Computer oder mobilen Gerat gespeichert wird, wenn Sie unsere Website be-
suchen oder unsere App benutzen. Wenn Sie diese Website erneut aufrufen oder unsere App
benutzen], kénnen wir Sie so wiedererkennen, selbst wenn wir nicht wissen, wer Sie sind
("Session Cookies"). Neben den Session Cookies, die lediglich wahrend einer Sitzung benutzt
und nach lhrem Website-Besuch geldscht werden, kbnnen Cookies auch benutzt werden, um
Nutzereinstellungen und andere Informationen tber eine bestimmte Zeit (z.B. zwei Jahre) zu
speichern ("permanente Cookies"). Gegebenenfalls werden auf unserer Website auch Coo-
kies von Partnerunternehmen, mit denen wir zum Zwecke der Werbung, der Analyse oder der
Funktionalitaten unseres Internetauftritts zusammenarbeiten, verwendet. Sie kdnnen lhren
Browser jedoch so einstellen, dass er Cookies zuriickweist, nur fir eine Sitzung speichert oder
sonst vorzeitig l16scht. Die meisten Browser sind so voreingestellt, dass Sie Cookies akzeptie-
ren. Sollten Sie die Installation der Cookies verhindern oder einschranken, kann dies allerdings
dazu fuhren, dass nicht samtliche Funktionen unseres Internetauftritts vollumfanglich nutzbar
sind.

Mit der Nutzung unserer Website, Apps und anderen Marketing-E-Mails stimmen Sie dem Ein-
satz dieser Techniken zu. Wollen Sie dies nicht, dann missen Sie Ihren Browser bzw. lhr E-
Mail-Programm entsprechend einstellen

Auf unserer Website verwenden wir Google Maps (API) von Google Inc. (1600 Amphitheatre
Parkway, Mountain View, CA 94043, USA; zustandig fur Europa ist Google Limited Ireland,
"Google"). Google Maps ist ein Webdienst zur Darstellung von interaktiven (Land-)Karten, um
geographische Informationen visuell darzustellen. Uber die Nutzung dieses Dienstes wird
Ihnen unser Standort angezeigt und eine etwaige Anfahrt erleichtert. Bereits beim Aufrufen
derjenigen Unterseiten, in die die Karte von Google Maps eingebunden ist, werden Informati-
onen Uber Ihre Nutzung unserer Website (wie z.B. lhre IP-Adresse) an Server von Google in
den USA ibertragen und dort gespeichert. Dies erfolgt unabhangig davon, ob Google ein Nut-
zerkonto bereitstellt, Uber das Sie eingeloggt sind, oder ob kein Nutzerkonto besteht. Wenn
Sie bei Google eingeloggt sind, werden lhre Daten direkt Ihrem Konto zugeordnet. Wenn Sie
die Zuordnung mit lhrem Profil bei Google nicht wiinschen, missen Sie sich vor Aktivierung
des Buttons ausloggen. Google speichert lhre Daten (selbst fir nicht eingeloggte Nutzer) als
Nutzungsprofile und wertet diese aus. Fur Datenubermittlungen in die USA hat sich Google
verpflichtet, die EU-Standardvertragsklauseln zu unterzeichnen und einzuhalten.

Wir setzen auf unserer Website sogenannte Plug-Ins von sozialen Netzwerken wie Facebook,
Twitter, Youtube, Pinterest oder Instagram. Das ist fur Sie jeweils ersichtlich (typischerweise
Uber entsprechende Symbole). Wir haben diese Elemente so konfiguriert, dass sie standard-
massig deaktiviert sind. Aktivieren Sie sie (durch Anklicken), kénnen die Betreiber der jeweili-
gen sozialen Netzwerke registrieren, dass Sie auf unserer Website sind und wo und kénnen
diese Informationen fur inre Zwecke nutzen. Die Bearbeitung Ihrer Personendaten erfolgt dann
in Verantwortung dieses Betreibers nach dessen Datenschutzbestimmungen. Wir erhalten von
ihm keine Angaben zu Ihnen.
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7. Wer lIhre personenbezogenen Daten zur Verarbeitung erhalt und wie diese Ubermit-
telt werden

Wir geben im Rahmen unserer geschaftlichen Aktivitdten und Zwecke gemass Ziffer 4, soweit
es uns erlaubt und uns als angezeigt erscheint, auch Dritten bekannt. Dies ist insbesondere
dann der Fall, wenn dies zur Erbringung unserer Leistung notwendig ist, wenn diese Dritten
fur uns eine Dienstleistung erbringen, wenn wir dazu gesetzlich oder behordlich verpflichtet
sind oder wenn wir ein Uberwiegendes Interesse an der Weitergabe der Personendaten haben.
Wir werden Personendaten ebenfalls an Dritte weitergeben, wenn Sie uns dazu lhre Einwilli-
gung erteilt oder dazu aufgefordert haben.

Mit Dienstleistern, die in unserem Auftrag Personendaten bearbeiten, schliessen wir Vertrage,
die diese verpflichten, den Datenschutz zu gewéhrleisten. Unsere Dienstleister befinden sich
mehrheitlich in der Schweiz. Gewisse Personendaten kénnen auch in die USA (z.B. Google
Analytics-Daten) oder in Ausnahmeféllen in andere Lander weltweit Gbermittelt werden. Sollte
eine Datentbermittlung in andere Lander, die Uber kein angemessenes Datenschutzniveau
verfugen, erforderlich sein, erfolgt diese auf Basis der EU-Standardvertragsklauseln (z.B. im
Falle von Google) oder anderer geeigneter Instrumente.

8. Wielange wir lhre personenbezogenen Daten verarbeiten und aufbewahren

Wir verarbeiten und speichern lhre Personendaten, solange es fiir die Erfullung unserer ver-
traglichen und gesetzlichen Pflichten oder sonst die mit der Bearbeitung verfolgten Zwecke
erforderlich ist, d.h. also zum Beispiel fir die Dauer der gesamten Geschaftsbeziehung (von
der Anbahnung, Abwicklung bis zur Beendigung eines Vertrags) sowie dariiber hinaus geméass
den gesetzlichen Aufbewahrungs- und Dokumentationspflichten. Dabei ist es moglich, dass
Personendaten fur die Zeit aufbewahrt werden, in der Anspriiche gegen unser Unternehmen
geltend gemacht werden kénnen (d.h. insbesondere wéahrend der gesetzlichen Verjahrungs-
frist) und soweit wir anderweitig gesetzlich dazu verpflichtet sind oder berechtigte Geschafts-
interessen dies erfordern (z.B. fir Beweis- und Dokumentationszwecke). Sobald Ihre Perso-
nendaten fir die oben genannten Zwecke nicht mehr erforderlich sind, werden sie grundsatz-
lich und soweit mdglich geléscht oder anonymisiert. Fir betriebliche Daten (z.B. Systemproto-
kolle, Logs) gelten grundsatzliche kirzere Aufbewahrungsfristen von zwolf Monaten oder we-
niger.

9. Wie wir Ihre personenbezogenen Daten schutzen

Wir treffen angemessene technische und organisatorische Sicherheitsvorkehrungen zum
Schutz Ihrer Personendaten vor unberechtigtem Zugriff und Missbrauch wie etwa der Erlass
von Weisungen, Schulungen, IT- und Netzwerksicherheitsldsungen, Zugangskontrollen und -
beschrankungen, Verschliisselung von Datentragern und Ubermittlungen, Kontrollen.

10. Ihre Pflicht zur Bereitstellung von Personendaten

Im Rahmen unserer Geschaftsbeziehung missen Sie diejenigen Personendaten bereitstellen,
die fur die Aufnahme und Durchfihrung einer Geschaftsbeziehung und der Erfillung der damit
verbundenen vertraglichen Pflichten erforderlich sind (eine gesetzliche Pflicht, uns Daten be-
reitzustellen, haben Sie in der Regel nicht). Ohne diese Daten werden wir in der Regel nicht
in der Lage sein, einen Vertrag mit lhnen (oder der Stelle oder Person, die Sie vertreten) zu
schliessen oder diesen abzuwickeln. Auch kann die Website nicht genutzt werden, wenn ge-
wisse Angaben zur Sicherstellung des Datenverkehrs (wie z.B. IP-Adresse) nicht offengelegt
werden.
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11. |hre Rechte als betroffene Person

Wenn wir personenbezogene Daten Uber Sie verarbeitet, verfigen Sie Gber die unten aufge-
listeten Rechte. Bevor wir Thre Anfrage beantworten, bitten wir Sie unter Umstanden um einen
Identitatsnachweis. So kdnnen wir sicherstellen, dass personenbezogene Daten nicht an un-
befugte Personen weitergegeben werden. Mdglicherweise fragen wir Sie auch nach ausrei-
chenden Informationen Uber lhre Interaktionen mit uns, damit wir Ihre personenbezogenen
Daten ausfindig machen kénnen.

Auskunft: Sie haben das Recht auf Auskunft darliber, ob wir personenbezogene Daten
Uber Sie verarbeiten, sowie gegebenenfalls auf genauere Informationen zur Nutzung lhrer
Daten.

Berichtigung: Sie haben das Recht auf Berichtigung lhrer Daten durch uns, wenn Sie der
Meinung sind, dass diese falschen oder unvollstandigen Informationen Uber Sie enthalten.

Loschung: Sie haben das Recht auf Loschung lhrer personenbezogenen Daten durch
uns, wenn Sie lhre Einwilligung zu deren Verarbeitung widerrufen oder wenn wir die Daten
nicht mehr fir den urspringlichen Zweck Ihrer Nutzung benétigen und nicht zu deren Auf-
bewahrung verpflichtet sind.

Verarbeitungseinschrénkungen: Sie haben das Recht auf voribergehende Einschran-
kung der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten durch uns, wenn Sie die Richtig-
keit der personenbezogenen Daten anzweifeln oder die Nutzung der Daten beschrénken
mochten, anstatt diese l6schen zu lassen.

Datenubertragbarkeit: Unter Umstanden haben Sie Anspruch auf Herausgabe gewisser
Personendaten zwecks Ubertragung an eine andere Stelle. Sofern technisch méglich,
Ubermitteln wir diese personenbezogenen Daten elektronisch an Sie.

Automatisierte individuelle Entscheidungsfindung: Sie haben das Recht auf Prufung von
Entscheidungen Uber Sie, die ausschliesslich durch automatisierte Datenverarbeitung ge-
troffen wurden, einschliesslich Profiling, und die rechtlichen Folgen im Zusammenhang
mit Ihrer Person oder andere wesentliche Auswirkungen auf Sie hatten.

Einspruchsrecht gegen Marketing, einschliesslich Profiling: Sie haben das Recht auf Ein-
spruch gegen die Nutzung lhrer personenbezogenen Daten durch uns zu Marketingzwe-
cken. Gegebenenfalls missen wir einige Grundinformationen behalten, um lhrer Bitte um
Unterlassung von Marketingaktivitaten nachzukommen.

Recht auf Widerruf der Einwilligung: Sie haben das Recht auf Widerruf Ihrer zuvor erteilten
Einwilligung zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zu einem oder mehreren
bestimmten Zweck(en). Dies beruhrt nicht die Rechtmassigkeit von Verarbeitungsprozes-
sen, die vor dem Widerruf stattgefunden haben. Im Falle eines Widerrufs kdnnen wir IThnen
bestimmte Dienstleistungen oder Produkte mdglicherweise nicht mehr bereitstellen, wo-
rauf wir hinweisen werden.

12. Anderung der Datenschutzerklarung

Wir kdnnen diese Datenschutzerklarung jederzeit ohne Vorankindigung anpassen. Es gilt die
jeweils aktuelle, auf unserer Website publizierte Fassung.

Hitzkirch, 1. September 2023



